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ОСНОВНЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ - ПРОГРАММ ПОДГОТОВКИ НАУЧНО-

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРОВ В АСПИРАНТУРЕ

(ПРОГРАММ АСПИРАНТУРЫ)

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом рф NQ273-

ФЗ «Об образовании» от 29.12.2012 Г., Федеральными государственными образова-

тельными стандартами высшего образования (ФГОС ВО), Приказом Министерства

образования и науки российской Федерации от 19.11.2013 г. «Об утверждении По-

рядка организации и осуществления образовательной деятельности по образова-

тельным программам высшего образования - программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре)>>, Постановлением Правитель-

ства РФ от 1О июля 2013 года NQ582 «Об утверждении Правил размещения на офи-

циальном сайте образовательной организации в информационной телекоммуника-

ционной сети «Интернет» И обновления информации об образовательной организа-

ции», Уставом негосударственного образовательного учреждения высшего профес-

сионального образования Гуманитарного университета (НОУВПО Гуманитарный

университет).

2. Основные профессиональные образовательные программы высшего обра-

зования - программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (да-

лее - программы аспирантуры) разрабатываются НОУВПО Гуманитарным универ-

ситетом (далее - университет) в соответствии с Порядком организации и осуществ-

ления образовательной деятельности по образовательным программам высшего

образования - программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре

(адъюнктуре) (далее - Порядок), Федеральными государственными образователь-

ными стандартами высшего образования (далее - ФГОС ВО).

З. Программы аспирантуры реализуются в целях создания обучающимся ус-

ловий для приобретения необходимого для осуществления профессиональной дея-

тельности уровня знаний, умения, навыков, опыта деятельности и подготовки к за-

щите научно-квалификационной работы (диссертации) на соискание ученой степени

кандидата наук.



4. Настоящее Положение определяет требования к содержанию программ

аспирантуры, устанавливает единую структуру программ аспирантуры, разработан-

ных в университете, регламентирует порядок разработки, утверждения и обновле-

ния программ аспирантуры.

5. Настоящее Положение находится в постоянном открытом доступе для за-

интересованных сторон (в электронном виде - на сайте университета, в печатном

виде - в учебно-методическом отделе, в деканатах факультетов, на кафедрах уни-

верситета).

11.ТРЕБОВАНИЯ К СОДЕРЖАНИЮ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ

1. Программы аспирантуры реализуются университетом по направлениям

подготовки высшего образования - подготовка кадров высшей квалификации по

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (далее - на-

правления подготовки).

2. Программа аспирантуры имеет направленность (профиль) (далее - на-

правленность), характеризующую ее ориентацию на конкретные области знания и

(или) виды деятельности и определяющую ее предметно-тематическое содержание,

преобладающие виды учебной деятельности обучающихся и требования к резуль-

татам ее освоения.

з. Содержание программы аспирантуры определяется требованиями ФГОС

ВО к соответствующему направлению подготовки кадров высшей квалификации;

направленностью указанной программы аспирантуры.

4. Университет устанавливает направленность программы аспирантуры, кон-

кретизирующую ориентацию указанной программы на области знания и (или) виды

деятельности в рамках направления подготовки.

5. Выбор направленности программы аспирантуры по соответствующему на-

правлению осуществляется с учетом целесообразности реализации данной направ-

ленности и востребованности на рынке труда данных специалистов.

6. Число реализуемых программ аспирантуры, а также количество направ-

ленностей по каждому направлению подготовки аспирантуры определяется потреб-

ностями рынка труда, а также кадровыми, научно-исследовательскими и матери-

ально-техническими ресурсами университета.

7. Реализация программы аспирантуры в университете предполагает:

- проведение учебных занятий по дисциплинам в форме лекций, семинаров,

консультаций, научно-практических занятий, в иных формах, установленных уни-

верситетом;

- проведение практик;

- проведение самостоятельных научных исследований обучающихся в со-

ответствии с направленностью программы аспирантуры;



- проведение контроля качества освоения программы аспирантуры посред-

ством текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся и

государственной итоговой аттестации обучающихся.

8. При реализации программы аспирантуры университет обеспечивает обу-

чающимся возможность освоения факультативных дисциплин, необязательных для

изучения при освоении программы аспирантуры, и элективных дисциплин, избирае-

мых в обязательном порядке и осваиваемых обучающимися.

9. При обеспечении инклюзивного образования инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья (далее - лиц с ОВ3) в программу аспирантуры

включаются специализированные адаптивные дисциплины. При зачислении в уни-

верситет инвалидов и лиц с ОВ3 для них разрабатываются адаптивные ОПОП ВО.

10. Выбор методов и средств обучения, образовательных технологий и учеб-

но-методического обеспечения реализации программы аспирантуры осуществляет-

ся университетом самостоятельно, исходя из необходимости достижения обучаю-

щимся планируемых результатов освоения указанной программы, а также с учетом

индивидуальных возможностей обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья.

11. Актуальность программы аспирантуры подтверждаются экспертным за-

ключением, включающим профессиональную оценку содержания указанной про-

граммы. Экспертная оценка программы аспирантуры предполагает выявление ее

соответствия требованиям ФГОС ВО и Порядка, а также современным требованиям

к уровню теоретической и практической подготовки выпускников.

12. Экспертное заключение дается внешним рецензентом - научным или пе-

дагогическим работником, осуществляющим научную (научно-исследовательскую) и

(или) педагогическую деятельность в образовательных организациях и (или) науч-

ных организациях, реализующих образовательные программы высшего образова-

ния.

111. ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ ПРОГРАММЫ АСПИРАНТУРЫ

1. Программа аспирантуры представляет собой комплекс основных характе-

ристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), организацион-

но-педагогических условий, форм аттестации, который представлен в виде общей

характеристики программы аспирантуры, учебного плана, календарного учебного

графика, рабочих программ дисциплин, рабочих программ практик, рабочей про-

граммы научных исследований, оценочных средств и методических материалов.

В состав программы аспирантуры включается комплект учебно-методических

документов, обеспечивающих реализацию указанной программы.

2. В программе аспирантуры определяются:

- планируемые результаты освоения программы аспирантуры - компетен-

ции обучающихся, установленные ФГОС ВО, и компетенции обучающихся, установ-



ленные университетом дополнительно к компетенциям, установленным ФГОС ВО, с

учетом направленности программы аспирантуры;

- планируемые результаты обучения по каждой дисциплине, практике и на-

учным исследованиям - знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, харак-

теризующие этапы формирования компетенций и обеспечивающие достижения

планируемых результатов освоения программы аспирантуры.

3. В наименовании программы аспирантуры указываются наименование на-

правления подготовки и направленность указанной программы аспирантуры.

4. В содержание общей характеристики программы аспирантуры включаются:

1. Характеристика направления подготовки.

Содержит общую информацию о реализуемой программе аспирантуры по

направлению подготовки с соответствующей направленностью, а также сведения о

ФГОС ВО, Лицензии и Свидетельстве о государственной аккредитации университе-

та.

1.1. Нормативная база программы аспирантуры.

Содержит перечень нормативных и методических документов Министерства

образования и науки Российской Федерации, а также локальных нормативных актов

университета, регламентирующих реализацию программы аспирантуры.

1.2. Объем программы аспирантуры.

Объем программы аспирантуры определяется как трудоемкость учебной на-

грузки обучающегося при освоении указанной программы, включающая в себя все

виды его учебной деятельности, предусмотренные учебным планом для достижения

планируемых результатов обучения.

В соответствии с ФГОС ВО объем программы аспирантуры указывается в за-

четных единицах (з.е.) в целом по программе и за один учебный год с учетом фор-

мы обучения.

Обучение по программам аспирантуры в университете осуществляется в оч-

ной и заочной формах обучения.

Объем программы аспирантуры в очной форме обучения, реализуемый за

один учебный год, составляет 60 з.е. Объем программы аспирантуры при обучении

по индивидуальному плану составляет не более 75 з.е. за один учебный год.

1.3. Срок получения образования по программе аспирантуры.

В соответствии с ФГОС ВО срок получения образования по программе аспи-

рантуры указывается в годах по реализуемым формам обучения.

В очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохо-

ждения государственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых об-

разовательных технологий, срок получения образования по указанной программе

составляет 3 года.



В заочной форме обучения, вне зависимости от применяемых технологий,

срок получения образования по программе аспирантуры увеличивается не менее

чем на 6 месяцев и не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения обра-

зования в очной форме обучения.

При обучении по индивидуальному учебному плану, вне зависимости от

формы обучения, срок получения образования по программе аспирантуры устанав-

ливается университетом, но составляет не более срока получения образования, ус-

тановленного для соответствующей формы обучения.

При обучении по индивидуальному плану лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья университет по их желанию вправе продлить срок обучения по про-

грамме аспирантуры, но не более чем на 1 год по сравнению со сроком, установ-

ленным для соответствующей формы обучения.

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников, ос-

воивших программу аспирантуры.

2.1. Область профессиональной деятельности выпускников.

В соответствии с ФГОС ВО указывается область профессиональной дея-

тельности выпускников, освоивших программу аспирантуры.

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускников.

В соответствии с ФГОС ВО указываются объекты профессиональной дея-

тельности выпускников, освоивших программу аспирантуры.

2.3. Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпу-

скники, освоившие программу аспирантуры.

В соответствии с ФГОС ВО указываются виды профессиональной деятельно-

сти, к которым готовятся выпускники.

Программа аспирантуры направлена на освоение всех видов профессио-

нальной деятельности, к которым готовятся выпускники.

3. Результаты освоения программы.

В результате освоения программы аспирантуры у выпускника должны быть

сформированы универсальные, общепрофессиональные и профессиональные ком-

петенции.

При разработке программы аспирантуры все универсальные и общепрофес-

сиональные компетенции включаются в набор требуемых результатов освоения про-

граммы аспирантуры.

3.1. Универсальные компетенции.

В соответствии с ФГОС ВО указываются все универсальные компетенции,

которыми должен обладать выпускник, освоивший программу аспирантуры.

3.2. Общепрофессиональные компетенции.

В соответствии с ФГОС ВО указываются все общепрофессиональные компе-

тенции, которыми должен обладать выпускник, освоивший программу аспирантуры.



3.3. Профессиональные компетенции.

В соответствии с ФГОС ВО указываются по видам профессиональной дея-

тельности.

Перечень профессиональных компетенций программы аспирантуры форми-

руется университетом в соответствии с направленностью программы аспирантуры с

учетом области и объектов профессиональной деятельности выпускников, видов

профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники и (или) в соот-

ветствии с номенклатурой научных специальностей, по которым присуждаются уче-

ные степени, утверждаемой Министерством образования и науки Российской Феде-

рации.

4. Структура программы аспирантуры.

В соответствии с ФГОС ВО структура программы аспирантуры включает обяза-

тельную (базовую) часть и часть, формируемую университетом (вариативную).

Базовая часть программы аспирантуры является обязательной вне зависи-

мости от направленности указанной программы, и обеспечивает формирование у

обучающихся компетенций, установленных ФГОС во.
Вариативная часть программы аспирантуры формируется в соответствии с

направленностью программы аспирантуры и направлена на расширение и углубле-

ние компетенций, установленных ФГОС ВО, а также на формирование у обучаю-

щихся компетенций, установленных университетом дополнительно к компетенциям,

установленным ФГОС во.
Обязательными для освоения обучающимися являются дисциплины, входя-

щие в состав базовой части программы аспирантуры, а также дисциплины, практики

и научные исследования, входящие в состав вариативной части программы аспи-

рантуры в соответствии с направленностью указанной программы.

В соответствии с ФГОС ВО программа аспирантуры состоит из следующих

блоков, содержание которых конкретизируется в соответствии с учебным планом:

Блок 1 «Дисциплины» включает дисциплины, относящиеся к базовой части

программы и дисциплины, относящиеся к ее вариативной части, в том числе, элек-

тивные дисциплины (дисциплины по выбору).

В рамках базовой части Блока 1 «Дисциплины» реализуются дисциплины, в

том числе, направленные на подготовку к сдаче кандидатских экзаменов, обяза-

тельные для освоения обучающимися независимо от направленности программы

аспирантуры.

Набор дисциплин базовой части Блока 1 «Дисциплины» определяется уни-

верситетом в объеме, установленным ФГОС во.
В обязательном порядке в Блок 1 «Дисциплины» включаются дисциплины

«Иностранный языю>, «История И философия науки». При обучении по программе

аспирантуры университет обеспечивает иностранным гражданам и лицам без граж-



данства возможность изучения в рамках дисциплины «Иностранный язык» русского

языка как иностранного.

В рамках вариативной части Блока 1 «Дисциплины» реализуются дисципли-

ны, направленные на подготовку к сдаче кандидатского экзамена, и дисциплины,

направленные на подготовку к преподавательской деятельности, в том числе, элек-

тивные дисциплины (дисциплины по выбору). В части дисциплин, направленных на

подготовку к сдаче кандидатских экзаменов, программа аспирантуры разрабатыва-

ется в соответствии с примерными программами, утверждаемыми Министерством

образования и науки Российской Федерации.

Набор дисциплин вариативной части Блока 1 «Дисциплины» определяется

университетом в соответствии с направленностью программы аспирантуры в объе-

ме, установленным ФГОС ВО.

Блок 2 «Практики» В полном объеме относится к вариативной части програм-

мы. .в Блок 2 «Практики» входят педагогическая и научно-исследовательская

практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной дея-

тельности.

Педагогическая практика является обязательной. Научно-исследовательская

практика устанавливается университетом.

Способы проведения педагогической практики:

- стационарная;

- выездная.

Способы проведения научно-исследовательской практики:

- стационарная.

Практика может проводиться в структурных подразделениях университета.

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения

практик учитывает состояние здоровья обучающихся и требования по доступности.

После выбора обучающимися направленности программы аспирантуры и те-

мы научно-квалификационной работы (диссертации) набор дисциплин вариативной

части, в том числе, элективных дисциплин (дисциплин по выбору) и практик, стано-

вится обязательным для освоения обучающимися.

Блок 3 «Научные исследования» в полном объеме относится к вариативной

части программы.

В Блок 3 «Научные исследования» входят научно-исследовательская дея-

тельность и подготовка научно-квалификационной работы (диссертации) на соиска-

ние ученой степени кандидата наук.

Блок 4 «Государственная итоговая аттестация» в полном объеме относится к

базовой части программы аспирантуры и завершается присвоением квалификации

«Исследователь. Преподаватель-исследователь».



в Блок 4 «Государственная итоговая аттестация» включаются подготовка к

сдаче и сдача государственного экзамена, а также представление научного доклада

об основных результатах подготовленной научно-квалификационной работы (дис-

сертации).

4.1. Учебный план.

Учебный план выстраивается в соответствии со структурой программы аспи-

рантуры (по блокам) и включает перечень видов учебной деятельности (дисциплин,

практик, научных исследований, аттестационных испытаний и других видов учебной

деятельности) с указанием их последовательности и распределения по периодам

обучения. Для каждого вида учебной деятельности указывается объем в зачетных

единицах и академических часах, форма аттестации и часы, отводимые на кон-

троль.

в общей характеристике учебного плана в зачетных единицах (з.е.) указыва-

ются: объем блока 1 «Дисциплины» (в том числе, базовая часть и вариативная

часть, включающая дисциплины, избираемые в обязательном порядке, и электив-

ные дисциплины (дисциплины по выбору)), объем блока 2 «Практики», объем блока

3 «Научные исследования», объем блока 4 «Государственная итоговая аттестация»

(в том числе, подготовка научно-квалификационной работы (диссертации) и пред-

ставление научного доклада об основных результатах научно-квалификационной

работы (диссертации), подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена).

В блоке 1 «Дисциплины» (базовая, вариативная часть) приводится перечень

дисциплин (в том числе, факультативных дисциплин, включенных в программу ас-

пирантуры дополнительно) с указанием з.е., отведенных на освоение каждой дисци-

плины.

в блоке 2 «Практики» приводится перечень практик с указанием з.е., отве-

денных на освоение каждой дисциплины.

В состав программы аспирантуры включаются учебные планы в соответствии

с реализуемыми формами обучения (очной, заочной).

4.2. Календарный учебный график.

В календарном учебном графике указаны последовательность реализации

программы аспирантуры по годам обучения, включая теоретическое обучение, прак-

тику, научные исследования, промежуточные и итоговую аттестации и периоды ка-

никул.

в состав программы аспирантуры включаются календарные учебные графики

в соответствии с реализуемыми формами обучения (очной, заочной).

4.3. Рабочие программы дисциплин.

В рабочую программу дисциплины включаются: область, объекты и виды

профессиональной деятельности; перечень универсальных, общепрофессиональ-

ных, профессиональных компетенций, формируемых в результате освоения про-



граммы дисциплины; указание объема дисциплины в зачетных единицах и академи-

ческих часах, форм отчетности (контроль по дисциплине); содержание дисциплины,

структурированное по темам (разделам); перечень учебно-методического обеспече-

ния и ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; перечень

программнога обеспечения и информационных справочных систем; описание мате-

риально-технической базы дисциплины.

Рабочие программы дисциплин в соответствии с блоком (частью) рабочего

учебного плана определяют знания, умения, навыки (опыт деятельности), характе-

ризующие формирование компетенциЙ.

В состав программы аспирантуры включаются рабочие программы дисцип-

лин по Блоку 1, базовая часть, вариативная часть.

4.4. Рабочая программа педагогической практики.

В рабочую программу педагогической практики включаются: область, объек-

ты и виды профессиональной деятельности; указание вида (типа) практики, спосо-

бов ее проведения; перечень универсальных, общепрофессиональных, профессио-

нальных компетенций, формируемых в результате прохождения практики; указание

объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях; указание

форм контроля по практике; содержание практики; перечень программнаго обеспе-

чения и информационных справочных систем; описание материально-технической

базы проведения практики и фонда оценочных средств для проведения промежу-

точной аттестации обучающихся.

Программа педагогической практики определяет знания, умения, навыки

(опыт деятельности), характеризующие формирование компетенциЙ.

Педагогическая практика обучающихся по программе аспирантуры проводит-

ся в структурных подразделениях университета, а также в других образовательных

организациях города Екатеринбурга и за его пределами.

В состав программы аспирантуры включается рабочая программа педагоги-

ческой практики по Блоку 2, вариативная часть.

4.5. Рабочая программа научно-исследовательской практики.

В рабочую программу научно-исследовательской практики включаются: об-

ласть, объекты и виды профессиональной деятельности; указание вида (типа) прак-

тики, способов ее проведения; перечень универсальных, общепрофессиональных,

профессиональных компетенций, формируемых в результате прохождения практи-

ки; указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неде-

лях; указание форм контроля по практике; содержание практики; перечень про-

граммного обеспечения и информационных справочных систем; описание матери-

ально-технической базы проведения практики и фонда оценочных средств для про-

ведения промежуточной аттестации обучающихся.



Рабочая программа научно-исследовательской практики определяет знания,

умения, навыки (опыт деятельности), характеризующие формирование компетен-

ций.

Научно-исследовательская практика обучающихся по программе аспиранту-

ры проводится в университете, а также в других образовательных организациях го-

рода Екатеринбурга и за его пределами.

8 состав программы аспирантуры включается· рабочая программа научно-

исследовательской практики по Блоку 2, вариативная часть.

4.6. Рабочая программа научных исследований.

8 рабочую программу научных исследований включаются: область, объекты

и виды профессиональной деятельности; перечень универсальных, общепрофес-

сиональных, профессиональных компетенций, формируемых в результате выпол-

нения научных исследований; указание объема научных исследований в зачетных

единицах и академических часах, форм отчетности; содержание научных исследо-

ваний; перечень учебно-методического обеспечения и ресурсов информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»; перечень программного обеспечения и

информационных справочных систем; описание материально-технической базы на-

учных исследований.

Рабочая программа научных исследований определяет знания, умения, на-

выки (опыт деятельности), характеризующие формирование компетенциЙ.

8 научные исследования обучающихся по программе аспирантуры входят:

../ научно-исследовательская деятельность (участие в научно-практических

конференциях, научно-исследовательских семинарах; подготовка научных статей,

тезисов докладов научных конференций и т. п.);

../ подготовка научно-квалификационной работы (диссертации) на соискание

ученой степени кандидата наук.

4.7. Программа государственной итоговой аттестации.

8 программу государственной итоговой аттестации (ГИА) включаются: об-

ласть, объекты и виды профессиональной деятельности; перечень универсальных,

общепрофессиональных, профессиональных компетенций, формируемых в резуль-

тате освоения программы аспирантуры; указание объема ГИА в зачетных единицах

и академических часах; описание форм аттестации (государственных аттестацион-

ных испытаний: государственного экзамена, научно-квалификационной работы), со-

держание государственного экзамена; перечень учебно-методического обеспечения

и ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; перечень про-

граммного обеспечения и информационных справочных систем; описание матери-

ально-технической базы ГИА.



Государственный экзамен проводится по дисциплине или дисциплинам, ре-

зультаты которых имеют определяющее значение для профессиональной дея-

тельности выпускников.

Научный доклад об основных результатах подготовленной научно-квалифи-

кационной работы (диссертации), представляет собой краткое изложение прове-

денных обучающимся научных исследований, содержащихся в научно-квалифика-

ционной работе (диссертации).

По результатам представления научного доклада об основных результатах

подготовленной научно-квалификационной работы (диссертации) университет дает

заключение в соответствии с пунктом 16 Положения о присуждении ученых степе-

ней, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 24

сентября 2013 г. NQ842.

В состав программы аспирантуры включается программа государственной

итоговой аттестации по Блоку 3, базовая часть.

В состав программы аспирантуры включаются методические рекомендации

по подготовке, оформлению и защите выпускных квалификационных работ.

4.8. Оценочные средства.

Оценочные средства по программе аспирантуры представлены в виде фонда

оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточ-

ной аттестации и государственной итоговой аттестации обучающихся.

Фонды оценочных средств формируются в соответствии с формами текущего

контроля успеваемости, промежуточной аттестации по дисциплинам, практикам, на-

учным исследованиям и государственной итоговой аттестации обучающихся и

включают:

./ перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе

освоения программы аспирантуры в соотнесении с формами текущего контроля ус-

певаемости и формами промежуточной аттестации;

./ перечень знаний, умений, навыков и описание опыта деятельности, харак-

теризующих этапы формирования компетенций, в соотнесении с оценочными сред-

ствами;

./ описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных

этапах их формирования в соотнесении со шкалами оценивания;

./ типовые контрольные задания для оценки знаний, умений, навыков и опы-

та деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе

освоения программы аспирантуры, а также типовые контрольные задания для оцен-

ки результатов освоения программы аспирантуры.

В состав программы аспирантуры включаются фонды оценочных средств по

дисциплинам, практикам, научным исследованиям и государственной итоговой ат-

тестации.



Фонды оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по

практикам включаются в рабочие программы практик.

Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости

и промежуточной аттестации по дисциплинам, научным исследованиям и фонд оце-

ночных средств для проведения государственной итоговой аттестации разрабаты-

ваются в виде отдельных учебно-методических документов.

4.9. Методические материалы.

Методические материалы по программе аспирантуры обеспечивают органи-

зацию самостоятельной работы обучающихся по дисциплинам, практикам и науч-

ным исследованиям.

В качестве методических материалов, обеспечивающих организацию само-

стоятельной работы по дисциплинам, в состав программы аспирантуры включаются

программы практических занятий.

Методические рекомендации по организации самостоятельной работы обу-

чающихся по практикам и научным исследованиям включены в рабочие программы

практик и научных исследований.

5. Формы организации учебных занятий по программе аспирантуры.

Учебные занятия по програММ1 аспирантуры про"одятся " следующих фор-

- лекции;

мах:

- семинары;

- консультации;
I- научно-практические занятия.

6. Самостоятельная работа обучающихся по n ограмме аспирантуры.

В университете самостоятельная работа обуч ющихся по программе аспи-
Iрантуры подразделяется на текущую самостоятельную работу (подготовка к текуще-

му контролю успеваемости и промежуточной аттестаци/и), и творческую, проблемно-

ориентированную самостоятельную работу (проведение научных исследований).

В программе аспирантуры могут быть использ 'ваны следующие формы ор-

ганизации самостоятельной работы обучающихся:

- поиск и обзор литературы и электронных ист· чников информации (по теме

или проблеме, перевод текстов с иностранного языка J рамках подготовки к научно-

практически м занятиям);

- проведение и апробация научных исследоваrий (участие в научно-практи-

ческих конференциях, проблемных группах, симпозиумах и т. п.), анализ научных

публикаций;

- осуществление подборки статистических и срактических материалов (по

теме научно-квалификационной работы), проведение асчетов, подготовка отчетов

и др.;



- разработка учебно-методических документов и методических материалов;

- иные формы самостоятельной работы обучающихся, предусмотренные

программой аспирантуры.

7. Контроль качества освоения программы аспирантуры.

Контроль качества освоения программы аспирантуры включает в себя теку-

щий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и государст-
I ."-

венную итоговую аттестацию Обучаю~ихся.

7.1. Текущий контроль успева~мости обучающихся.

Текущий контроль успеваемости обучающихся по программам аспирантуры

обеспечивает оценивание хода освоения дисциплин, прохождения практик и выпол-

нения научных исследований.

7.2. Промежуточная апестация обучающихся.

Промежуточная аттестация обучающихся по программам аспирантуры обес-

печивает оценивание промежуточных и окончательных результатов обучения по

дисциплинам, прохождения практик и выполнения научных исследований.

7.3. Государственная итоговая апестация обучающихся.

Государственная итоговая аттестация обучающихся по программе аспиран-

туры включает подготовку к сдаче и сдачу государственного экзамена, а также

представление научного доклада об основных результатах подготовленной научно-

квалификационной работы (диссертации), оформленной в соответствии с требова-

ниями, устанавливаемыми Министерством образования и науки Российской Феде-

рации.

8. Условия реализации программы аспирантуры.

8.1. Общесистемные условия реализации программы аспирантуры.

Университет располагает материально-технической базой, соответствующей

действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведе-

ние всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и

научно-исследовательской деятельности обучающихся, предусмотренных учебными

планами программы аспирантуры.

Учебные, учебно-методические и иные библиотечно-информационные ре-

сурсы обеспечивают учебный процесс и гарантируют возможность качественного

освоения программы аспирантуры.

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индиви-

дуальным неограниченным доступом к электронным библиотечным системам (элек-

тронным библиотекам): Университетской библиотеке on-line; ZNANIUM.COM, а так-

же к электронной информационно-образовательной среде университета.

Университетская библиотека on-line, ZNANIUM.COM и электронная инфор-

мационно-образовательная среда университета обеспечивают возможность доступа

обучающегося из любой точки, в которой есть доступ к информационно-телеком-



муникационной сети «Интернет» по адресам: http:lbibIioclub.гu/ и http:/znanium.com, и

отвечают техническим требованиям университета, как на территории университета,

так и вне ее.

Контент ЭБС ZNANIUM.COM насчитывает более 27000 документов и соот-

ветствует всем требованиям ФГОС ВО.

Университетская библиотека on-line насчитывает более 89000 книг, более

1000 журналов, более 1000 изданий, включенных в перечень российских рецензи-

руемых научных журналов.

Печатный фонд библиотеки университет формируется с учетом всех изме-

нений образовательных стандартов и включ ет учебники, учебные и учебно-

методические пособия, монографии, автореф раты, диссертации, энциклопедии,

словари и справочники, законодательно-норма ивные документы, специальные пе-

риодические издания и издания, вы ускаемые и дательством университета.

Обучающимся и научно-педагогическим !работникам университета обеспечен

доступ (удаленный доступ) к профессиональньм базам данных (в том числе, меж-

дународным реферативным базам данных на~чных изданий), и информационным

справочным системам «Консультант Плюс», «rjPaHT».

Электронная информаЦИОННО-Образова~iльная среда университета доступна

по адресу http://www.open.gu.гu/ и обеспечивает

./ доступ к учебным планам, рабочим rnрограммам дисциплин, программам

практик, программам научных исследований, к зданиям электронных библиотечных

систем и электронным образовательным ресу сам, указанных в рабочих програм-

мах дисциплин;

./ фиксацию хода образовательного п~оцесса, результатов промежуточной

аттестации и результатов освоения программы аспирантуры;

./ формирование электронного портфо ио обучающегося, в том числе со-

хранение работ обучающегося, рецензий и оце ок на эти работы со стороны любых

участников образовательного процесса;

./ взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том

числе, синхронное и (или) асинхронное взаим, действие посредством сети «Интер-

нет».

Функционирование электронной инф' рмационно-образовательной среды

обеспечивается соответствующими средствам информационно-коммуникационных

технологий и квалификацией работников ее использующих и поддерживающих.

Функционирование электронной информаЦИОНlно-образовательной среды соответ-

ствует законодательству Российской Федерац и.

Электронно-библиотечная система и э ектронная информационно-образова-

тельная среда университета обеспечивают о новременный доступ 100% обучаю-

щихся по программе аспирантуры.



8.2. Кадровые условия реализации программы аспирантуры.

Реализация программы аспирантуры обеспечивается руководящими и науч-

но-педагогическими работниками университета, а также лицами, привлекаемыми к

реализации программы аспирантуры на условиях гражданско-правового договора.

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников универси-

тета, участвующих в реализации программы аспирантуры, должна соответствовать

квалификационным характеристикам, установленным в Едином квалификационном

справочнике должностей руководителей и специалистов и служащих, раздел «Ква-

лификационные характеристики должностей руководителей и специалистов высше-

го профессионального и дополнительного профессионального образования», ут-

вержденный приказом Министерства здравоохранения и социального развития Рос-

сийской Федерации от 11 января 2011 г. NQ1н.

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочис-

ленным значениям ставок), обеспечивающих реализацию программы аспирантуры,

указывается в процентах и должна составлять не менее нормы, установленной

ФГОС ВО и рассчитанной от общего количества научно-педагогических работников

университета.

Среднегодовое число публикаций научно-педагогических работников уни-

верситета в расчете на 100 научно-педагогических работников (в приведенных к

целостным значениям ставок) должно составлять не менее 2 в журналах, индекси-

руемых в базах данных WеЬ of Science или Scopus, или не менее 20 в журналах,

индексируемых в Российском индексе научного цитирования, или в научных ре-

цензируемых изданиях, определенных в Перечне рецензируемых изданий, соглас-

но пункту 12 Положения о присуждении ученых степеней, утвержденного Поста-

новлением Российской Федерации от 24 сентября 2013 года NQ 842 «О порядке

присуждения ученых степеней».

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным

значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе, ученую степень, присво-

енную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание

(в том числе, ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Российской

Федерации), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих про-

грамму аспирантуры, указывается в процентах и должна составлять не менее нор-

мы, установленной ФГОС во.
Научные руководители, назначаемые обучающимся, должны иметь ученую

степень, осуществлять самостоятельную научно-исследовательскую деятельность

по направленности подготовки, иметь публикации по результатам указанной научно-

исследовательской деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных ре-

цензируемых научных журналах и изданиях, а также осуществлять апробацию ре-

зультатов указанной научно-исследовательской деятельности на национальных и



международных конференциях.

8.3. Материально-технические и учебно-методические условия реализа-

ции программы аспирантуры.

Университет имеет специальные помещения для проведения занятий лекци-

онного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных консульта-

ций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для само-

стоятельной работы.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компью-

терной техникой с подключением к сети «Интернет» И обеспечены доступом в элек-

тронную информационно-образовательную среду университета.

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного программ-

ного обеспечения (состав определяется в рабочих программах дисциплин и обнов-

ляется ежегодно).

Библиотека университета удовлетворяет требованиям Примерного положе-

ния о формировании фондов библиотеки высшего учебного заведения, утвержден-

ного приказом Минобразования России от 27.04.2000 NQ1246

8.4. Финансовые условия реализации программы аспирантуры.

Финансовое обеспечение реализации программы аспирантуры осуществля-

ется в объеме не ниже установленных Министерством образования и науки РФ ба-

зовых нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере образова-

ния для данного уровня образования и направления подготовки с учетом корректи-

рующих коэффициентов, учитывающих специфику программы аспирантуры в соот-

ветствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание государствен-

ных услуг по реализации образовательных программ высшего образования, указан-

ной в соответствующем ФГОС ВО.

Среднегодовой объем финансирования научных исследований в университе-

те на одного научно-педагогического работника (в приведенных к целочисленным

значениям ставок) указывается в соответствии с ФГОС ВО (при наличии данного

пункта) и должен составлять величину не менее чем величина аналогичного показа-

теля мониторинга системы образования, утверждаемого Министерством образова-

ния и науки Российской Федерации (Пункт 4 Правил осуществления мониторинга

системы образования, утвержденных постановлением Правительства Российской

Федерации от 5 августа 2013 г. NQ662).

9. Разработка и экспертная оценка программы аспирантуры.

9.1. Разработчики программы аспирантуры.

Содержит сведения о разработчике (или разработчиках) программы аспиран-

туры: фамилия, имя, отчество, ученая степень, ученое звание (при наличии), струк-

турное подразделение университета, занимаемая должность.



9.2. Эксперт программы аспирантуры.

Содержит сведения об эксперте программы аспирантуры: фамилия, имя, от-

чество, ученая степень, ученое звание (при наличии), место работы, занимаемая

должность.

IV. ПОРЯДОК УТВЕРЖДЕНИЯ И ОБНОВЛЕНИЯ ПРОГРАММ АСПИРАНТУРЫ

1. Программы аспирантуры разрабатываются на государственном языке Рос-

сийской Федерации (русском) на кафедрах, реализующих программу аспирантуры,

начиная с даты утверждения соответствующего ФГОС ВО Приказом Минобрнауки

РФ, и принимаются решением ученого совета университета в соответствии с датой

вступления ФГОС ВО в юридическую силу.

Дата принятия программы аспирантуры распространяется на включенные в

ее состав учебно-методические документы (учебный план, календарный учебный

график, рабочие программы дисциплин, рабочие программы практик, программы

научных исследований, программу государственной итоговой аттестации и иные

компоненты, а также оценочные и методические материалы).

2. Программы аспирантуры принимаются решением ученого совета универ-

ситета, утверждаются проректором по учебной работе и проректором по научной

работе.

З. Входящие в состав программы аспирантуры:

- учебный план, календарный учебный график утверждаются ректором уни-

верситета, согласовываются с проректором по учебной работе, проректором по на-

учной работе, начальником учебного отдела, руководителем программы аспиранту-

ры, заведующим отделом аспирантуры;

- рабочие программы дисциплин, рабочие программы практик, программы

государственной итоговой аттестации, а также методические рекомендации утвер-

ждаются руководителем программы аспирантуры, согласовываются с заведующим

соответствующей кафедрой;

- программы научных исследований утверждаются проректором по научной

работе, согласовываются с руководителем программы аспирантуры;

- программы практических занятий, фонды оценочных средств утверждают-

ся заведующим соответствующей кафедрой.

4. Комплект учебно-методических документов по программе аспирантуры об-

новляется с учетом развития науки, культуры, экономики, техники, технологий и со-

циальной сферы.

5. В случае обновления программы аспирантуры изменения принимаются

решением ученого совета университета и утверждаются в установленном порядке,

за исключением изменений, не требующих отдельного решения ученого совета уни-

верситета. Такого рода изменения принимаются как редакция утвержденной про-



граммы аспирантуры, которая автоматически распространяется на все включенные

в ее состав учебно-методические документы.

6. Информация о программе аспирантуры размещается на официальном

сайте университета в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


