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Положение о снижении стоимости платной образовательной услуги 
в АНО ВО «Гуманитарный университет» для студентов второго и последующих курсов

в 2023-2024 учебном году

Настоящее  Положение  разработано в  соответствии с  законодательством Российской
Федерации.

Настоящее Положение регламентирует виды, порядок и условия предоставления льгот
по  оплате  обучения  в  АНО  ВО  «Гуманитарный  университет»  (далее  «Университет»)  в
третьем и последующих семестрах в 2023–2024 учебном году.

1. Общие положения

Основания для предоставления льгот по оплате обучения и виды льгот для студентов
определены  общим  Собранием  учредителей  Университета  с  учетом  финансовых
возможностей факультетов.

Льгота  по  оплате  предоставляется  только  по  одному  направлению  обучения  (не
предоставляется  лицам,  параллельно  (одновременно)  осваивающим  другую  программу
высшего образования) и не предоставляется лицам, уже имеющим высшее образование.

Льгота по оплате обучения в Университете на один (текущий) семестр предоставляется
студентам, успешно сдавшим две предыдущие сессии. 

При  решении  вопроса  о  снижении  стоимости  обучения  принимаются  во  внимание
оценки,  полученные во время плановой сдачи экзамена,  зачета,  защиты курсовой работы
(проекта). Оценки, полученные в результате пересдачи, не учитываются.

Наряду с основным показателем – успеваемостью, при принятии решения о сохранении
льготы учитывается  соблюдение  студентом обязанностей,  предусмотренных Уставом ГУ,
Положением о студенте, а также Правилами проживания в общежитии.

Получение  оценок  «неудовлетворительно»,  «удовлетворительно»,  «незачет»
аннулирует возможность получения льготы по оплате в течение двух семестров, следующих
за семестром, в котором получены данные оценки.

При переводе студента с одного направления на другое или с одного факультета на
другой  льгота  по  оплате  обучения  аннулируется.  В  исключительных  случаях  только  по
решению декана принимающего факультета льгота может быть сохранена.

В случае отчисления по неуважительной причине (за невыполнение учебного плана, за
академическую  неуспеваемость,  за  нарушение  обязанностей,  предусмотренных  Уставом
Университета,  правил  внутреннего  распорядка  и  проживания  в  общежитии,  в  связи  с
невыходом из академического отпуска) студент лишается льготы, в случае восстановления
действие льготы не возобновляется.

2. Основания (критерии) предоставления льгот по оплате обучения на третий и
последующие семестры:

2.1. Факультет бизнеса и управления
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Частичное снижение стоимости обучения по результатам успеваемости.
Размер льготы, % Результаты сессий Участие в НИР Участие в общественной

деятельности
75–100 Все оценки отлично Участие в НИР Участие в общественной

деятельности
50–75 Все оценки отлично Участие в НИР
25–50 Все оценки отлично Участие в общественной

деятельности
25–50 Одна оценка хорошо,

остальные отлично
Участие в НИР Участие в общественной

деятельности
10–25 Все оценки отлично
До 10 Одна оценка хорошо,

остальные отлично

2.2. Факультет социальной психологии

Частичное снижение стоимости обучения по результатам успеваемости:
Курс обучения Результаты сессий

Все «5», % снижения
стоимости обучения

Результаты сессий
Одна «4», % снижения

стоимости обучения
2 20 10
3 30 20
4 40 30

5–6 50 40

Размер предоставляемой льготы суммарно складывается из следующих показателей: 
50 % – результаты успеваемости студента;
25 % – результаты НИРС;
25  %  –  достижения  в  художественно-творческой  работе  и  общественной  жизни

факультета и университета.
При решении вопроса о предоставлении льготы и ее размере обязательно учитываются:
– отзывы преподавателей и заведующих кафедрами об уровне подготовки студента;
– результаты научно-исследовательской деятельности студента;
– результаты художественно-творческой деятельности;
– результаты волонтерской деятельности;
– соблюдение студентом морально-нравственных норм поведения.

2.3. Факультет телерадиожурналистики

Частичное снижение стоимости обучения,  в размере 50 % от стоимости обучения в
месяц, предоставляется студентам:

– имеющим оценки «отлично» по всем дисциплинам, практикам, курсовым работам;
– принимающим участие в научных мероприятиях;
– активно участвующим во внеучебной деятельности факультета/университета.

2.4. Факультет современного танца
Льготы по общему правилу не предоставляются.
В  исключительных  случаях  льгота  может  быть  предоставлена  детям-сиротам  до

достижения ими 23-летнего возраста с учетом
– рекомендации ученого совета факультета;
– материального положения студента;
– успешного освоения студентом учебной программы.
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Частичное  снижение  стоимости  обучения,  в  размере  от  10  до  100  % от  стоимости
обучения в месяц, предоставляется с учетом 

– личных успехов студента;
– размера соответствующего фонда на факультете;
– количества претендентов на получение льготы.

2.5. Факультет компьютерных технологий
Льготы не предоставляются.

2.6. Юридический факультет

Снижение стоимости обучения является правом руководства факультета и вводится в
целях поощрения студентов, достигших высоких результатов в учебе.

Частичное  снижение  стоимости  обучения,  в  размере  от  10  до  100  % от  стоимости
обучения в месяц, предоставляется с учетом 

– личных успехов студента;
– размера соответствующего фонда на факультете;
– количества претендентов на получение льготы.

При назначении льготы по оплате обучения учитываются:
– результаты научно-исследовательской и иной творческой работы студента;
– соблюдение студентом морально-этических и иных норм поведения;
– степень участия студента во внеучебной жизни факультета и университета.
Снижение  стоимости  платной  образовательной  услуги  может  быть  произведено

студентам:
– имеющим оценки «отлично» по всем дисциплинам,  практикам, курсовым работам

(допускается одна оценка «хорошо»);
– занявшим призовые места (1–3) во Всероссийских или Международных конкурсах,

олимпиадах по правоведению.

3. Порядок организации предоставления льгот по оплате обучения.

3.1.  Ранее  назначенные  льготы  по  оплате  обучения  студентам,  достигшим
определенного возраста, действуют до конца прекращения ими образовательных отношений
с университетом (до отчисления).

3.2.  Льгота по результатам успеваемости назначается с первого месяца семестра,  на
который назначается льгота.

3.3. Льгота по оплате обучения конкретному студенту утверждается приказом ректора
университета по представлению декана факультета.

3.4. Приказ по факультету оформляется секретарем факультета.
3.5. Со студентом заключается дополнительное соглашение к договору на обучение,

обусловливающее размер и основание снижения стоимости платной образовательной услуги.
Дополнительное соглашение передается в отдел кадров секретарем факультета.

3.6.  Студент  в  обязательном  порядке  знакомится  с  данным  Положением.  Факт
ознакомления с условиями Положения подтверждается личной подписью в дополнительном
соглашении к договору на обучение.
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